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Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulu kurulması ve mentorluk sistemi 
uygulamasının amacı mezun öğrencilerin iş bulma süreci, deneyimleri, program çıktıları ve eğitim amaçlarının 
değerlendirilmesi, ders planlarının güncellenmesi, mezuniyet işlemleri gibi süreçlerde bilgi alış verişinde 
bulunmaktır. Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulları en az 5 mezun öğrenciden 
oluşacak şekilde kurulur ve bölüm başkanı veya mezuniyet komisyonu başkanı katılımıyla yılda en az 1 kez 
toplanır. 
 
1. GİRİŞ 
 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulları en az 5 mezundan oluşacak şekilde kurulur 
ve bölüm başkanı veya mezuniyet komisyonu başkanı katılımıyla yılda en az 1 kez toplanır ibaresi üzerine 
kurul 12.05.2026 tarihinde saat 12:30’da toplanmıştır. Başkan tarafından belirlenen gündem, toplantı yeri ve 
zamanı önceden üyelere bildirilmiştir. 
Bölüm başkanı/Mezuniyet komisyonu Dr.Öğr.Üyesi Yusuf YILDIRIM başkanlığında; bölüm mezun danışma 
kurul üyeleriBali ADIGÜZEL, Ceyda ÇIRALI, Esma ÇİFTÇİ,  Sinem ÖZKAN,Neslihan ALİM aşağıda 
belirtilen gündem maddelerini görüşmek üzere 12.05.2026 tarihinde toplanmıştır. 
 
 
2. GÜNDEM 
 
Bu toplantıda aşağıdaki gündem maddesi oluşturulmuştur. 
 

1. Finans-Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü / Maliye Programı ‘nın Ders Bilgi Paketi doğrultusunda 
değerlendirilmesi. 

 
Alınan Kararlar: 

1. Sektörel gelişmeler, güncel uygulamalar ve iş dünyasının beklentileri dikkate alınarak; ilgili meslek 
derslerinin içeriklerinde (özellikle vaka analizleri ve sektörel mevzuat/program güncellemeleri bağlamında) 
ders sorumlusu öğretim elemanları tarafından gerekli güncellemelerin yapılması, 

2. Mezunlarımızın sahada edindikleri tecrübeleri ve kariyer süreçlerini mevcut öğrencilerimizle 
paylaşabilmeleri amacıyla, önümüzdeki eğitim-öğretim yarıyılı içerisinde “Mezun-Öğrenci Buluşması” adı 
altında (çevrimiçi veya yüz yüze) sektörel bir söyleşi etkinliğinin planlanması, 

3. Öğrencilerin istihdam edilebilirliğini arttırmak için pratik mesleki becerilerin ve iletişim tekniklerinin ilgili 
ders içerisinde öğretim elemanı tarafından uygulanması, 

yönünde kararlar alındı. 
 
Kanıt: Bölüm Kurul Kararı 
Sayı:  E-11933345-739-275011 
Konu: Dış paydaş İlişkileri ve Mezun Danışma Kurulu 
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