
 ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 
KURUM KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİNE ÖĞRENCİ 

KATILIMI FAALİYETLERİ FORMU 

Doküman No ÖİDB-FRM-0136 

Yürürlük Tarihi 25.12.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No - 

Sayfa No 1 

 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Öğrenci Kalite Komisyonu Yönergesi’nin MADDE 4- (4) 
maddesine göre Birim Öğrenci Kalite Komisyonunun oluşturulmasından sonraki ilk beş iş günü 
içerisinde Dekan/Müdür tarafından belirlenen takvim çerçevesinde Birim Öğrenci Kalite Komisyonu 
Başkanını belirlenir. 

MADDE 5- (1) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu, her akademik yılda en az 3 kez toplanır. Bu 
toplantılara Dekan, Müdür, Dekan Yardımcısı ya da Müdür Yardımcısı her eğitim-öğretim döneminde 
en az 1 kez katılır ibaresine göre birim öğrenci kalite komisyonu toplantısı yapılır. 

1.GİRİŞ 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Öğrenci Kalite Komisyonu Yönergesi’nin MADDE 5- (1) 
maddesine göre Birim Öğrenci Kalite Komisyonu, Başkanın çağrısı üzerine yılda en az 3 kez toplanır 
ibaresi üzerine komisyon 30.10.2025 tarihinde toplanmıştır. Başkan tarafından belirlenen gündem, 
toplantı yeri ve zamanı önceden üyelere bildirilmiştir. 

Yükseköğretim Kalite Kurulu'nun (YÖKAK) talebi doğrultusunda, yükseköğretim öğrencilerinin 
kurumda kalite güvencesi çalışmalarına katılımlarını arttırmak ve öğrenciler arasında kalite kültürünü 
yaygınlaştırmak amacıyla 2025 yılında biriminizde gerçekleştirilen öğrenci katılımlı kalite güvencesi 
faaliyetlerini ve bu faaliyetler ilişkin kanıtları sunulmuştur. Müdür Doç. Dr. Mehmet Güvenç NEGİZ 
başkanlığında; birim danışma kurul üyeleri Müdür Yardımcısı Doç. Dr. Halil SÜEL, Kalite Temsilcisi 
Öğrenci Zeynep Cemre ÇAPUK aşağıda belirtilen gündem maddelerini görüşmek üzere toplanmıştır. 

2. GÜNDEM 

Bu toplantıda aşağıdaki gündem maddeleri oluşturulmuştur. 

1. Öğrenciler, öğrencisi oldukları programın, program güncelleme süreçlerine katılmakta mıdır? 
Öğrencilerden ders teklifleri hususunda paydaş görüşü alınarak, alınan paydaş görüşleri kanıtlara 
konulacaktır. 

*Evet, öğrenciler öğrencisi oldukları programın, program güncelleme süreçlerine katılmaktadır. 

Kanıtlar EK-1’de sunulmuştur.  

EK. 1. Ders Değerlendirme Anketleri 

(Program içeriğine ilişkin bilgilendirme toplantıları, seçmeli/zorunlu ders önerilerinin alınması, öğretim 
yöntemine ilişkin görüşlerin alınması, ölçme-değerlendirme sistemine ilişkin görüşlerin alınması, ders 
değerlendirme anketleri ve bu anket sonucu yapılan iyileştirmeler vb.) 

2. Birim/fakülte/enstitü kalite komisyonlarında öğrenci üyeler yer almakta mıdır? 

*Birim kalite komisyonlarında öğrenci kalite temsilcisi yer almaktadır.  

EK 2. MYO/Fakülte/Enstitü kalite komisyonlarında öğrenci üyelerin yer aldığını, faaliyetlerini ve 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/204412
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bu faaliyetlerin kurum iç kalite güvencesi sistemine katkılarını/sonuçlarını gösterir belgeyi eklere 
ekleyiniz. 

EK 2. MYO/Fakülte/Enstitü kalite komisyonlarında öğrenci üyelerin yer aldığını gösterir belge 

3. M Y O /Fakülte/Enstitülerde yalnızca öğrencilerden oluşan bir kalite komisyonu bulunmakta mıdır? 

*Birim öğrencilerinden oluşan kalite komisyonu her programın sınıf temsilcilerinden 
oluşmaktadır. Kanıtlar EK-3’de verilmiştir. 

EK 3. Öğrenci Kalite Komisyonu Listesi 

4. Kurumunuzdaki programları/birimleri/bölümleri/fakülteleri/enstitüleri vb. değerlendirmek üzere 
kendi üniversiteniz iç paydaşlarından oluşan öz değerlendirme takımları kurulmakta mıdır? 

*Birimimizdeki her bölüm altındaki her programımızda üniversitemiz iç paydaşlarından oluşan 
öz değerlendirme takımları kurulmuştur. Öz değerlendirme takımlarına öğrenci üye 
belirlenerek EK-4’de verilmiştir. 

EK.4. Özdeğerlendirme Takımları 

(Ör. Programın değerlendirilmesi için, diğer programların akademik-idari personeli ve öğrencilerinden 
oluşan öz değerlendirme takımının kurulması ve bir plan dahilinde yapılan öz değerlendirme süreci) 

5. Öğrenciler, kurumunuzun öz değerlendirme takımlarında öğrenci değerlendirici olarak yer almakta 
mıdır? 

……………………………………………………………………. 

EK. 5. Özdeğerlendirme takımına üye öğrenci listelerini gösteren belgeyi eklere ekleyiniz. 
Öğrencilerin, öz değerlendirme takımlarında öğrenci değerlendirici olarak yer aldıkları faaliyetleri 
ve bu faaliyetlerin kurum iç kalite güvencesi sistemine katkılarını/sonuçlarını gösterir belgeyi eklere 
ekleyiniz.. 

6. Kurumunuzdaki öz değerlendirme takımlarında yer alacak öğrenciler için kalite 
komisyonunuz/koordinatörlüğünüz tarafından "değerlendirici eğitimi" düzenlenmekte midir? 

……………….. 

7. Bu formun 6. numaralı sorusu için yanıtınız "evet" ise ….. yılında değerlendirici eğitimi alan öğrenci 
sayısını yazınız. 

…………………….
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KK-FRM-0001/- 

DİĞER FAALİYETLER 

Formun bu bölümünden itibaren, kalite topluluğu/kalite kulübü iş birliği dışında düzenlemiş ve 
gerçekleştirilmiş olan faaliyetleri belirtiniz. 

8. (Varsa) Kurum/Biriminizde öğrencileri bilgilendirmek amacıyla düzenlenen "Yükseköğretimde 
Kalite Güvencesi"ne ilişkin düzenlenen bilgilendirme toplantısı/seminer sayısını belirtiniz. 

(Not. Kalite topluluğu/kalite kulübü iş birliği dışındaki faaliyetleri belirtiniz.) 

………… 

EK 8. Öğrencileri bilgilendirmek amacıyla düzenlenen "Yükseköğretimde Kalite Güvencesi"ne ilişkin 
toplantıları/seminerleri ve bunların sonuçlarını gösterir belgeyi eklere ekleyiniz. 

(8. soruya yanıt verdiyseniz lütfen bu maddeyi yanıtlayınız ve kanıtı yükleyiniz.) 

9. (Varsa) Kurum/Biriminizde öğrencilerin yükseköğretimde kalite güvencesi çalışmalarına katılımlarını 
arttırmaya ve onlara yetkinlik kazandırmaya yönelik düzenlenen çalıştay (workshop) sayısını belirtiniz. 

(Not. Kalite topluluğu/kalite kulübü iş birliği dışındaki faaliyetleri belirtiniz.) 

………… 

EK.9. Öğrencilerin yükseköğretimde kalite güvencesi çalışmalarına katılımlarını arttırmaya ve onlara 
yetkinlik kazandırmaya yönelik düzenlenen çalıştay (workshop) faaliyetlerini ve bunların sonuçlarını 
gösterir belgeyi eklere ekleyiniz. 

(9. soruya yanıt verdiyseniz lütfen bu maddeyi yanıtlayınız ve kanıtı eklere ekleyiniz.) 

10. (Varsa) Kurum/Biriminizde öğrencilerin yükseköğretimde kalite güvencesi çalışmalarına katılımlarını 
arttırmaya ve onlara yetkinlik kazandırmaya yönelik düzenlenen konferans/sempozyum sayısını belirtiniz. 

(Not. Kalite topluluğu/kalite kulübü iş birliği dışındaki faaliyetleri belirtiniz.) 

………… 

EK. 10. Öğrencilerin yükseköğretimde kalite güvencesi çalışmalarına katılımlarını arttırmaya ve onlara 
yetkinlik kazandırmaya yönelik düzenlenen konferans/sempozyum faaliyetlerini ve bunların sonuçlarını 
gösterir belgeyi eklere ekleyiniz. 

(10. soruya yanıt verdiyseniz lütfen bu maddeyi yanıtlayınız ve kanıtı eklere ekleyiniz.) 

11. Biriminizde iç kalite güvencesi sisteminizi doğrudan güçlendirmek üzere planlanan ve 
gerçekleştirilen öğrenci katılımlı kalite güvencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin sonuçlarını gösterir 
belgeyi eklere ekleyiniz. 
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EK-2 
MYO kal(te kom(syonlarında öğrenc( üyeler(n yer aldığını göster(r belge 

https://sutculermyo.(sparta.edu.tr/tr/kal(te 
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T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü

Sayı : E-96925676-060 -
Konu : Öğrenci Kalite Temsilcileri

ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)

İlgi      :12.09.2025 tarihli ve E-71097544-051-217505 sayılı yazınız.

2025-2026 eğitim-öğretim yılı için Meslek Yüksekokulumuz okul kalite temsilcisi ve sınıf kalite
temsilcileri belirlenerek ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.
 
 

 
Doç. Dr. Mehmet Güvenç NEGİZ

Yüksekokul Müdürü

Ek: Liste (1 Sayfa)

223823 01.10.2025

Bu belge güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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SÜTÇÜLER PROF. DR. HASAN GÜRBÜZ MESLEK YÜKSEKOKULU  

OKUL VE SINIF KALİTE TEMSİLCİLERİ 

B൴r൴m Adı Program Adı Öğrenc൴ Ad-Soyad Öğrenc൴ No Öğrenc൴ 
Sınıfı 

Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 

Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz 
Meslek Yüksekokulu 

Avcılık ve Yaban Hayatı Zeynep Cemre ÇAPUK 2513403028 1 Okul Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Avcılık ve Yaban Hayatı Zeynep Cemre ÇAPUK 2513403028 1 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Avcılık ve Yaban Hayatı Büşra ACAR 2413403003 2 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Ormancılık ve Orman Ürünler൴ Havva Nur AKAY 2513404001 1 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Ormancılık ve Orman Ürünler൴ Ers൴n EROĞLU 2413404032 2 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
İş Sağlığı ve Güvenl൴ğ൴ Mert ÖZKAN 2513407019 1 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
İş Sağlığı ve Güvenl൴ğ൴ Damla KIZILAY 2413407031 2 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Mal൴ye Mustafa Eyüp YURTBAKAN 2513414008 1 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Mal൴ye Ayça Hanım ÇELİK 2413414018 2 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Loj൴st൴k Med൴ne GÜLLÜ 2513413031 1 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Loj൴st൴k Sel൴n KAYI 2413413024 2 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Posta H൴zmetler൴ Ömer TÜLÜ 2513420004 1 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
Posta H൴zmetler൴ Sudenaz AYHAN 2413420018 2 Sınıf Kal൴te Tems൴lc൴s൴ 
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ISUBÜ.SÜTÇÜLER PROF.DR.HASAN GÜRBÜZ MESLEK 

YÜKSEKOKULU ORMANCILIK 
BÖLÜM BAŞKANLIĞI 

 
 

 
 
 
 

BÖLÜM KURULU TOPLANTISI KARAR TUTANAĞI 
 

  
 
Toplantı Tarihi :                 Toplantı No: 2025/1 
 
       Bölüm Kurulu 29.10.2025 tarihinde Çarşamba günü   saat 14:00’ te Bölüm Başkanı Doç. 
Dr. Halil SÜEL’in başkanlığında toplandı. Üyelerin hazır olduğu görülerek oturum açıldı ve 
gündem maddelerinin görüşülmesine geçildi. 
 
GÜNDEM 
 
1) Mevcut program çıktılarının ve ders içeriklerinin incelenmesi  
 
2) Program Paydaşlarının (İç-dış ve öğrenci) belirlenmesi 
 
3) Program Vizyon, Misyon, Özgörev/Politika/Temel Değerler’ in belirlenmesi 
 
 
KARAR 
 
Karar.No:1) Sürekli İyileştirme / PUKÖ Temelli Eylem Planı kapsamında Mevcut program 
çıktıları ve ders içeriklerinin iç-dış paydaş görüşleri de dikkate alınarak değerlendirilmesine, 
                                                                                       
Karar.No:2) Sürekli İyileştirme / PUKÖ Temelli Eylem Planı kapsamında İç-Dış Paydaşların 
aşağıdaki şekliyle uygunluğuna; 
 
İç Paydaş:  
Prof. Dr. Serkan GÜLSOY  (Orman Fakültesi / Orman Müh.) 
Prof. Dr. Ahmet MERT (Orman Fakültesi / Yaban Hayatı Ekoloji ve Yönetimi) 
Doç. Dr. Yasin ÜNAL (Orman Fakültesi / Yaban Hayatı Ekoloji ve Yönetimi) 
Dr. Öğr. Üyesi Ali ŞENOL(Orman Fakültesi / Orman Müh.) 
Dr. Öğr. Üyesi Cihan ÖZGÜR (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Mülkiyet Koruma ve 
Güvenlik / İş Sağlığı ve Güvenliği Programı) 
Öğr.Gör.Dr.  Mehmet CENGİZ (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Yönetim ve 
Organzisayon Bölümü /Lojistik Programı) 
Öğr.Gör.Nejat Gökhan EREM (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ulaştırma Hizmetleri 
Bölümü / Posta Hizmetleri Programı) 
Dr. Öğr. Üyesi Yusuf YILDIRIM (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO /Finans-Bankacılık 
ve Sigortacılık Bölümü / Maliye Programı) 
Halil UYSAL (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Mali İşler Birimi / Veri Hazırlama ve 
Kontrol İşletmeni) 
Fatih YALÇINKAYA (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO /Öğrenci İşleri Birimi 
/Bilgisayar İşletmeni) 
 



 
 
Dış Paydaş: 
Kenan ÇETİN (Mersin Orman İşletme Müdür) 
Doğan AKDEMİR (Balıkesir Üniversitesi Dursunbey MYO, Ormanclık Bölümü)  
Coşkun Okan GÜNEY (Ege Ormancılık Araştırma Enstitüsü) 
Serkan GÜLENAY (Orman Genel Müdürlüğü, OZM Şube Müdürü) 
Emrah Tagi ERTUĞRUL (Çanakkale 18 Mart Üniversitesi, Bayramiç MYO) 
Emre KIRIMLIOĞLU (Ünse Müh. Enerji· Çev. Mad. I·nş. Hafr. Nak. San Ve Ti·c Ltd Şti) 
Necla ÜNAL-( Taşağıl Orman İşletme Müdürlüğü, Merkez İşletme Şefi) 
Harun EKİNCİ (Burdur Doğa Koruma Ve Milli Parklar Müdürlüğü) 
İsmail EREN -(Eskişehir Doğa Koruma Ve Milli Parklar Müdürlüğü) 
Ünal Yılmaz SATI (Laden Ormancılık) 
Dr. Ferda Nur ŞENER (Ferda Mühendislik-Ormancılık) 
 
Ormancılık Bölümü Öğrenci Paydaş: 
Şeyma GÜNGÖR (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / Avcılık ve 
Yaban Hayatı Programı 2.Sınıf Öğrencisi) 
Ahmet KIR (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / Avcılık ve Yaban 
Hayatı Programı 2.Sınıf Öğrencisi) 
Havva DEMİR (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / Ormancılık ve 
Orman Ürünleri Programı 2.Sınıf Öğrencisi) 
Sahra Nur YILMAZ (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Finans-Bankacılık ve 
Sigortacılık Bölümü / Maliye Programı 2.Sınıf Öğrencisi) 
Nisa SAK (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / Ormancılık ve 
Orman Ürünleri Programı 1.Sınıf Öğrencisi) 
Esma MÜFTÜLER (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / 
Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı 1. Sınıf Öğrencisi) 
Ayça AK (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / Ormancılık ve 
Orman Ürünleri Programı 1.Sınıf Öğrencisi) 
Hasan Ali TOKLU (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / 
Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı 2.Sınıf Öğrencisi) 
Zeynep Cemre CABUK (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / 
Avcılık ve Yaban Hayatı Programı 2.Sınıf Öğrencisi) 
Aliye KAPLAN (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / Avcılık ve 
Yaban Hayatı Programı 1.Sınıf Öğrencisi) 
Abdulvahap KILIÇ (Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz MYO / Ormancılık Bölümü / Avcılık 
ve Yaban Hayatı Programı 1.Sınıf Öğrencisi) 
 
 
 
Karar.No:3) Program Vizyon, Misyon, Özgörev/Politika/Temel Değerler’ in aşağıdaki 
şekliyle uygunluğuna; 
 
Ormancılık Bölümü, Ormancılık ve Orman Ürünleri, Avcılık ve Yaban Hayatı 
Programları Vizyonu; 
Ormancılık alanında uygulamalı eğitim ve bilimsel çalışmaları teşvik ederek, yaban hayatının 
korunması, sürdürülebilir yönetimi ve doğal kaynakların etik kurallara uygun kullanımı 
konusunda bilgi ve beceriye sahip, çevre bilincine duyarlı, etik değerlere bağlı, topluma fayda 
sağlayan nitelikli meslek elemanları yetiştirmek 
 
Ormancılık Bölümü, Ormancılık ve Orman Ürünleri, Avcılık ve Yaban Hayatı 
Programları Misyonu; 
Ormancılık alanında ulusal ve uluslararası düzeyde tanınan, biyoçeşitliliğin korunmasına 
öncülük eden, yenilikçi teknolojileri kullanan ve topluma sürdürülebilirlik anlayışını aşılayan 
bir mesleki eğitim kurumu olmak 
 



Ormancılık Bölümü, Ormancılık ve Orman Ürünleri, Avcılık ve Yaban Hayatı 
Programları Program Özgörev/Politika/Temel Değerler 
• Nitelikli Eğitim: Uygulamaya dayalı ve sektör ihtiyaçlarına uygun bir eğitim anlayışı 
benimseyerek, öğrencileri mesleki hayata en iyi şekilde hazırlamak. 
• İş Birliği ve Yenilikçilik: Kamu, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla iş birliği yaparak 
yenilikçi projeler geliştirmek ve uygulamak. 
• Toplumsal Katkı: Eğitim faaliyetleri ve projelerle topluma değer katmak ve sosyal 
sorumluluk bilinci oluşturmak. 
Politika: 
1.Evrensellik: Eğitimde evrensel standartları benimsemek ve öğrencileri uluslararası düzeyde 
rekabet edebilir bir donanımla mezun etmek. 
2.Teknoloji Kullanımı: Eğitim ve araştırmalarda teknolojiyi etkin bir şekilde kullanmak ve bu 
konuda öncü olmak. 
3. Sürekli Gelişim: Hem öğrencilerin hem de öğretim elemanlarının sürekli gelişimini teşvik 
eden bir ortam sağlamak. 
4. Eşitlik ve Katılımcılık: Eğitim süreçlerinde fırsat eşitliği sağlamak ve katılımcı bir 
yaklaşımı benimsemek. 
Temel Değerler: 
1. Öğrenci Merkezlilik: Tüm faaliyetlerde öğrencilerin ihtiyaçlarını ve başarılarını ön planda 
tutmak. 
2. Mesleki Yetkinlik: Alanında uzman, uygulamada yetkin bireyler yetiştirmeyi hedeflemek. 
3. Sosyal Sorumluluk: Toplumsal sorunlara duyarlı bireyler yetiştirmek ve sosyal projelere 
katkıda bulunmak. 
4. Yenilikçilik: Eğitim ve araştırma süreçlerinde sürekli yeniliği teşvik etmek. 
5. Evrensel Değerlere Saygı: İnsan haklarına, çevreye ve etik değerlere bağlı bir anlayış 
benimsemek. 
6. İş Birliği ve Güven: Tüm paydaşlarla güven temelli bir iş birliği anlayışını geliştirmek. 
7. Çevre Duyarlılığı: Sürdürülebilir bir dünya için çevre bilinci yüksek bireyler yetiştirmek. 
Oy birliği ile karar verildi. 
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