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1.GIRIS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Danigma Kurullar1 Yonergesi' nin MADDE 9- (2) maddesine
gbre Danigma Kurullari, Bagkanin ¢agrisi iizerine yilda en az 1 kez toplanir ibaresi iizerine kurul 07.
04.2026 tarihinde toplanmistir. Bagkan tarafindan belirlenen giindem, toplanti yeri ve zamani en az 7 giin
onceden tliyelere bildirilmistir.

Yiiksekogretim kurumlarinin sanayi igbirligi ve diger paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek amaciyla
olusturulan Siit¢iiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz Meslek Yiiksekokulu Birim Danisma Kurulu 07.04.2026
tarihinde Yiiksekokul Miidiirii Dog. Dr. Mehmet Giiveng NEGIZ baskanliginda; birim danisma kurul
iiyeleri Siit¢iiler Kaymakami Taha ERASLAN, Siitciiler Belediye Baskami Ismail YURDABAK,
Siitciiler Orman Isletme Miidiirii Serdar OZEL, Siitciiler PTT Miidiirii Hasan Hiiseyin ARIK, Siitciiler
Ilge Hastanesi Miidiirii Ayse OCAL, Siitciiler Esnaf Sanatkarlar ve Soforler Odas1 Baskan1 Efe EKEN,
Yazili Kanyon Tabiat Parki Isletmecisi/Mezun Ogrenci Bekir ACAR asagida belirtilen giindem
maddelerini goriismek {lizere toplanmistir.

2.GUNDEM

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Damisma Kurullar1 Y dnergesi' nin MADDE 8- 2. Fikrasi
uyarinca asagidaki giindem maddeleri olusturulmustur.

Giindem Maddeleri

No Giindem

1 Bir dnceki toplant1 kararlarinin degerlendirilmesi

2 Egitim-Ogretim Planlamas1 Hakkinda Gériisler

3 Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasina Y 6nelik Goriisler

4 Yiiksekokulumuz MEDEK Akreditasyon Siirecine Dahil Edilecek Programa Iliskin

Gorlisler

5 Dilek ve Temenniler

6

7

8

9

Aliman Kararlar

Giindem No | Karar No | Karar

1 1 Bir onceki toplantida karara baglanan MYO programlarinda kalitenin
arttitilmasi1 konusunda konferans/seminer gibi faaliyetlerin siirdiiriilmesi
ve arttirilmasi gerektigine karar verilmistir.

2 1 ISUBU IS Akis Takvimine gore, ders planlarimin Mayis ay1 iginde
giincellenmesi nedeniyle bir dnceki toplant1 ders planlar ile ilgili kararlarin
sonuclarinin siire¢ sonrasinda degerlendirilmesine karar verilmistir.

2 Yiiksekokulumuzdan mezun olan O&grencilerin sektdrde daha basaril
olmalarina ve sektoriin ihtiyacin1 Kkarsilayacak nitelikli eleman olarak
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yetismeleri i¢in verilen derslerin giincellenmesi ve diizenlenmesi gerektigine
karar verilmistir.

Isletmede Mesleki Egitime cikacak ogrencilere dénem se¢imi konusunda
bilgilendirme yapilarak yonlendirilmelerinin gerektigine karar verilmistir.

Isletmede Mesleki Egitime giden dgrencilerin tecriibelerinden yararlamlarak
eksiklerin giderilmesi hususunda yardim alinabilecegi bu durumun daha sonra
IME' ye gidecek 6grencilere katki sunaca igin uygulamaya konulmasina karar
verilmistir.

Medek akreditasyon siirecine dahil edilen Yiiksekokulumuz Ormancilik
Boliimii Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi hakkinda bilgilendirme
yapilarak; bu bilgiler kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalarina sektorden
destek alinmasinin uygun olacagina karar verilmistir.

Kalite Caligsmalar1 ve MEDEK Akreditasyon Siireci kapsaminda danisma
kurullan ile yapilan toplantilardan sonraki geri doniislerin takip edilerek
stirekli iyilestirme caligmalarinda degerlendirmesinin uygun olacagim karar
verilmistir.

3. GENEL BIiLGILER

Siitciiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz Meslek Yiiksekokulu Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Yiiriitme
Kurulunun 17.03.1994 tarihli toplantisinda, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 2880 sayili
kanunla degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca Siileyman Demirel Universitesi biinyesinde
kurulmustur. Meslek Yiiksekokulumuz 1994-1995 déneminde 2 boliim ve 80 6grenci ile Isparta
merkezde egitim-6gretime baslamis ve 28.09.1996 tarihinden itibaren Siit¢iiler il¢esine taginmustir.
Yiiksekokulumuz 18 Mayis 2018 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan 7141 no'lu Yiiksekdgretim
Kanunu ile Bazi1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Ek Madde 194 ile kurulan Isparta Uygulamali Bilimler Universitesine baglanmistir. Yaklasik 30
yildir iilkemizin bilimine katki saglayan, kamu ve 6zel sektor isletmelerine yonelik nitelikli ara
eleman yetistiren Meslek Yiiksekokulumuz 5 Bolim ve 6 Program ile egitim-6gretimine devam

etmektedir.

Yonetim ve Organizasyon Boliimii

Lojistik Programi

Ormancilik Boliimii

Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi

Avcilik ve Yaban Hayat1 Programi

Finans-Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii

Maliye Programi

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii

Is Saglig1 ve Giivenligi Programi

Ulastirma Hizmetleri Boliimii

Posta Hizmetleri Programi

Aktif Ogrenci Saymmiz 329 Kisidir.
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4.BIRIM MISYON VE ViZYON
Misyon
Ogrenci merkezli ve uygulama agirlikli egitim anlayis1 dogrultusunda, mesleki yeterliliklere
sahip, etik degerlere bagli, analitik diislinebilen, gevresel ve toplumsal sorumluluk bilinci gelismis
bireyler yetistirmek; paydaslarla is birligi igerisinde bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki sunmaktir.

Vizyon

Egitim-6gretim, uygulama ve hizmet siireclerinde kalite gilivencesini esas alan, paydas odakl
yaklasimi benimseyen, mezunlari istihdam edilebilirlik acgisindan tercih edilen, yenilik¢i ve siirekli
gelisimi hedefleyen 6ncii bir meslek yiiksekokulu olmaktir.

5.BiRiIM OZGOREVLERI, POLITIKALAR VE EGITIM AMACLARI

Fiziki altyapinin iyilestirilmesi, kampiis alanimizda ¢evre diizenlemesi yapilmasi, engelsiz erisimin
saglanmasi.

Ozgiin akademik ve bilimsel ¢alismalardaki yayilarin sayi, kalite ve gesitliligini yiikseltilmesi, her
bir 6gretim elemaninin ulusal ve/veya uluslararasi hakemli dergilerde yayin yapmayi tesvik edecek
diizenlemelerin ¢cogaltilmas1 planlanmaktadir.

Erasmus degisim programlarindan yararlanan akademisyen ve 6grenci sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Ulusal ve Uluslararasi diizeyde kongre, sempozyum, konferans ve benzeri faaliyetlere ev sahipligi
yapilmasi veya var olan etkinliklere katilma konusunda tegvik edici uygulamalar1 artirmak.

Egitim 6gretim kalitesinin artirilarak ulusal egilimlere uygun 6n lisans programlarinda egitim ve
Ogretim kalitesinin siirekliligini saglamak

Ulkemizin ve sanayimizin kalkinmasina hizmet edecek nitelikli teknik eleman yetistirmek
hedeflenmektedir.

Akademik ve idari personel sayisinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Yerel toplumun yasam kalitesini artiracak hizmetler gelistiren, itibar1 yiiksek, saygin bir
Yiiksekokul olmak.

Ogrenci merkezli anlayisi giiclendirmek
Ogretim eleman1 sayisini ve kaliteyi artirmak

Aragtirma ve Uygulama altyapisimi gelistirmek
Finansal politikanin yiliksekokulumuzun misyon ve hedeflerinin ger¢eklestirilmesine imkan verecek
dogrultuda belirlemek ve uygulamak

Kurumsallagmayi saglamak

Ogretim elemanlar1 ve idari personelin memnuniyetini artirmak

Tanitim faaliyetlerini etkin hale getirmek
Yeni 6grenme teknikleri ile egitimin etkinligini artirmak

Sosyal ve sportif faaliyetlerin (miizik grubu, tiyatro grubu, dans grubu, turnuvalar) sayisini artirmak
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6.SUREKLI IYILESTIRME

MY O web sayfasi kalite standartlar1 ¢ergevesinde diizenlenmis ve giincellemeler yapilmasi
Birim kalite komisyon iiye sayis1 giincellenmesi

Ogrencilere IME oncesinde bilgilendirme egitimi gergeklestirilmesi Izleme ve degerlendirme
komisyonu olusturulmasi

Her sinif icin 6grenci danigmanlari belirlenmesi

Yapilmasi Planlanan lyilestirmeler Ogretim elemanlarinin verdigi derslere iliskin Ders Bilgi
Paketlerinin kontrol ederek giincellenmesi

Danismanligi olan dgretim elemanlarinin Kurum Staj1 ve Isletmede Mesleki Egitime iliskin
toplant1 yapmast,

Ogretim elemanlarinin verdigi derslere iliskin ders degerlendirme anketleri olusturulmasi ve OBS
'ye yiiklemesi,

Dénem sonu Ogretim Eleman1 Degerlendirme Raporlarinin béliimlerde yapilacak bir toplanti ile
degerlendirilmesi ¢aligmalar1 hedeflenmektedir.

7.GUCLU YONLER
Egitim-6gretim igeriginin siirekli giincellenmesi.

Alaninda deneyimli akademisyen kadrosu (Boliimlerdeki 18 ¢gretim elemanindan 1'i Profesor 41
Dogent, 5'1 doktor Ogretim iiyesi, l'inin O0gretim gorevlisi doktor olmasi ve bircok Ogretim
elemaninin da lisansiistii egitimine devam etmesi.)

Akademik tesvik uygulamalarimin varligi. Bélimlerdeki 6gretim elemanlarinin farkli uzmanlik
alanlarina sahip olmasi. Yeniliklere ve gelismelere agik, geng, dinamik 6gretim elemanlarina sahip
olmasi.

Uygulamali dersler i¢in bilgisayar laboratuvarinin varligi.
Ilgili boliimlerde egitimi destekleyen teknik gezilerin yapiliyor olmast.

Zorunlu stajlarin olmasi.

MY O boéliimlerinde 3+1 egitim sistemine gecmesi
Aragtirma ve projeleri destekleyen bir yonetim anlayisi olmasi.
MYO 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi yayin, proje, sayisinin artmast.

Ogrencilerin bolgede staj yapabilmeleri.

Mesleki Kuruluslarla iyi iliskilerin ve is birliginin varligi.

8.GELISMEYE ACIK YONLER
Siirekli yapilan sosyal/kiiltiirel ve sportif etkinlikler

Bilgiye dayali kiiresel ekonomik yaris ile bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan onemli
gelismeler, Ulkelerin her alanda oldugu gibi yilksekdgretim alaninda da sistemlerini yeniden
degerlendirmelerini ve gelismeler 15181nda yapilandirilarak yiiksekdgretim kurumlarinda bilimsel
amagli egitim, 6gretim ve arastirma hizmetleri hizli bir sekilde gelistirilebilir.
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Kamu kaynaklarindan yiiksekégretim kurumlarina ayrilan payin yiikseltilmesi, Universitemiz
ihtisaslasma alanina uygun programlarin artirilmast,

Meslek Yiiksekokulumuzun {iniversitemiz ihtisaslagsma alanina yonelik yayin ve proje sayilarinin
artirilmasi,

Meslek Yiiksekokulu akademik personelinin ulusal ve uluslararasi (SCI, SCI-E, SSCI, ARCI vb.)
yayin sayilarinin artirilmast,

Meslek Yiiksekokulumuzun, ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile STK'lar ile olan is birliklerinin
artirilmasi,

Meslek Yiiksekokulumuz akademik personelinin, idari personelinin ve 6grencilerimizin kuruma
aidiyet duygularin artirilmasi igin etkinlikler devam edecektir.

9.DEGERLENDIRME

Stratejik hedeflerine ulasmada ve gelismede; demokratik ve katilimci, paylagimci yonetim
anlayisiyla, bilime ve teknolojiye inanarak misyonu ve vizyonu kapsaminda ve temel ilkeleri
dogrultusunda, gelen Ogrencilerin var olan potansiyelini en verimli bir sekilde kullanmayi ve
Ogrencilerini azami seviyede meslek elemani yetistirmektedir. Yiiksekokulumuz béliimlerinin ders
plani degisikliklerinde i¢ ve dis paydaslarin goriisii alinmaktadir. Kalite Komisyonu tarafindan
alman kararlara akademik ve idari personelin yani sira 6grencilerimiz de dahil edilmistir

10.EKLER

Toplant1 esnasinda alinan dis paydas goriis formu ve Toplanti katilim tutanagi ektedir.



® Dokiiman No KK-FRM-0022
. .. . . | Yiiriirlik Tarihi | 15.02.2023
(§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI Revizvon Tariin
e TOPLANTI KATILIM TUTANAGI .Zy
UYGULAMALI BILIMLER ReVlZyOn NO
UNIVERSITESI Sayfa No 1/1
Toplanti Konusu | Birim Danisma Kurulu
Toplanti Tarihi ve Saati | 07.04.2026-14:00
Toplanti Yeri | Siitgiiler Prof.Dr. Hasan Giirbiiz MY O Miidiir Odas1
Toplanti1 Sayisi | 2
Katihme Bilgileri
S/N Adi Soyadi Unvani Birimi Imzas:
Dog¢.Dr./ .y
1 Mehmet Giiveng NEGIZ Yiiksekokul Sutguleir P{of.Dr. Hasan
o Giirbiiz MYO
Miidiirii
2 Ismail YURDABAK Belediye Bagkani Siitiiler Belediyesi
3 Serdar OZEL Miidiir Siitgliler Orman Iletme
Miidiirliigii
4 Hasan Hiiseyin ARIK Miidiir Siitgiiler PTT
5 Ayse OCAL Miidiir Siitciiler Ilce Hastanesi
. . Esnaf Sanatkarlar ve
6 Efe EKEN Isletmec Soforler Odas1 Baskani
7 Bekir ACAR N M-e.zun . Yazili Kanyon Tgblat Parki
Ogrenci/lsletmeci Isletmecisi

KK-FRM-0001/-
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